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Preambulé

studijuojant, mastant, stebint ir eksperimentuojant. Nors skirtingose mokslo

disciplinose gali buti taikomi skirtingi metodai, juos visus vienija tikslas geriau
suprasti save ir pasaulj, kuriame gyvename. Todél Europos tyréjy etikos kodeksas
(toliau - Tyréjy etikos kodeksas) taikomas visy mokslo ir studijy sri¢iy moksliniams
tyrimams.

M oksliniai tyrimai - tai veikla, kurios tikslas yra gauti Ziniy sistemingai tiriant,

Moksliniai tyrimai yra jprastiné veikla, kuria vykdo daugybé skirtingy dalyviy
akademinéje, pramoneés ir kitoje aplinkoje. Si veikla apima tiesioginj ar netiesioginj
bendradarbiavima, daznai perzengiantj socialines, politines ir kultirines ribas.
Moksliniai tyrimai grindziami laisve formuluoti tyrimy klausimus ir kurti teorijas,
rinkti empirinius jrodymus ir nesaliskai taikyti tinkamus metodus. Taigi, moksliniai
tyrimai remiasi tyréjy bendruomenés darbu ir turéty buati plétojami nepriklausomai
nuo uzsakovy spaudimo ir ideologiniy, ekonominiy ar politiniy interesy.

Tyréjy etika yra butina, siekiant iSsaugoti pasitikéjima moksliniy tyrimy sistema ir jos
rezultatais. Ji apima tyréjy bendruomenés pamatine atsakomybe formuluoti moksliniy
tyrimy principus, apibrézti tinkamo elgesio moksliniy tyrimy srityje kriterijus, maksimaliai
didinant moksliniy tyrimy ir jy rezultaty kokybe, patikimuma ir tvirtuma bei tinkamai
reaguojant j grésmes ar nusiZengimus gerajai moksliniy tyrimy praktikai. Siame
kontekste moksliniy tyrimy rezultatai aprépia publikacijas, duomenis, metaduomenis,
protokolus, kodus, programine jranga, vaizdus, sukurtus daiktus ir kita moksliniy tyrimy
medZiaga bei metodus, bet jais neapsiriboja. Pagrindinis Sio Tyréjy etikos kodekso
tikslas - padéti jgyvendinti Sig atsakomybe ir nustatyti gaires tyréjy bendruomenés
savireguliacijai.

Tyréjy bendruomene sudaro aibé jvairiy suinteresuotyjy Saliy: tai pavieniai tyréjai,
moksliniy tyrimy grupés ir pagalbinis moksliniy tyrimy personalas. Taip pat joms
priskiriamos institucijos ir organizacijos, sudarancios salygas moksliniams tyrimams,
tokios kaip moksliniy tyrimy institucijos, finansavimo strukturos, akademijos,
mokslo draugijos, redakcijos, leidyklos bei kiti susije dariniai. Tyréjy etikos kodekse
apibudinama Siy subjekty profesiné, teisiné, visuomeniné, etiné ir moraliné
atsakomybé skirtingose situacijose. Cia taip pat jeina subjektai, nustatantys ir
igyvendinantys moksliniy tyrimy finansavimo, vertinimo ir publikavimo prioritetus
bei kriterijus. Tyréjy etikos kodeksas pripazjsta institucijy ir organizacijy vaidmenj,
skatinant gerosios moksliniy tyrimy praktikos taikyma per tinkama politika, procesus,
iSteklius ir infrastruktira.

Tyrimus reglamentuojanciy vertybiy ir principy interpretavimui gali turéti jtakos
socialiné, politiné ar technologiné kaita ir moksliniy tyrimy aplinkos pokyciai. Pokyciai,

jvyke nuo 2017 m. Europos elgesio kodekso moksliniy tyrimy etikos klausimais
paskelbimo, apima technologijy plétra ir taikyma moksliniuose tyrimuose naujais
budais bei socialinés medijos naudojima ir poveikj, dalijantis moksliniy tyrimy
rezultatais ir juos skleidziant visuomenéje. 2023 m. leidime taip pat atsizvelgiama
i duomeny valdymo praktikos pokycius, Bendrajj duomeny apsaugos reglamenta
(BDAR) ir naujausius atvirojo mokslo ir moksliniy tyrimy vertinimo pokycius. 2023 m.
Tyréjy etikos kodekso leidimas taip pat atspindi nauja supratima apie moksliniy
tyrimy kultiiros svarba sudarant salygas tyréjy etikai ir jgyvendinant geraja moksliniy
tyrimy praktika.

Veiksmingas Tyréjy etikos kodeksas skatina tyréjy bendruomenés etiska nuostata. Jo
principai svarbus visai moksliniy tyrimy sistemai ir visoms disciplinoms; be to, jie
taikytini tiek viesai finansuojamiems, tiek privatiems moksliniams tyrimams. Juo gali
buti grindZziama vietine, nacionaliné ir konkrecios disciplinos politika bei gairés; jis
taikytinas esamai ir naujai moksliniy tyrimy praktikai, pavyzdziui, pilieCiy mokslui
(angl. citizen science) ar dalyvaujamiesiems tyrimams (angl. participatory research).
Kiekviena suinteresuotoji tyréjy bendruomenés salis turi aktyviai prisiimti atsakomybe
uz Sios praktikos ir ja grindzianciy principy laikymasi ir skatinima.

Sis dokumentas yra atnaujintas Europos elgesio kodekso moksliniy tyrimy etikos
Rlausimais, kurj 2017 m. parengé Europos moksly ir humanitariniy moksly akademijy
federacija ALLEA, leidimas. Atsizvelgiant j kintancCias problemas ir naujai atsirandancias
sritis, jis periodiSkai atnaujinamas, kad ir toliau atitikty savo paskirtj ir nukreipty
tyréjy bendruomene j geraja moksliniy tyrimy praktika.



1. Principai

Geroji moksliniy tyrimy praktika remiasi pagrindiniais tyréjy etikos principais, kurie
padeda asmenims, institucijoms ir organizacijoms dirbti susiduriant su moksliniams
tyrimams budingais praktiniais, etiniais bei intelektiniais iSSukiais.

Sie principai yra:

* patikimumas siekiant uztikrinti moksliniy tyrimy kokybe planuojant, parenkant
metodologija, atliekant analize ir naudojant isteklius;

* sgziningumas skaidriai, teisingai, iSsamiai ir neSaliskai planuojant, atliekant, perziurint,
rengiant informacija ir pranesant apie mokslinius tyrimus;

* pagarba kolegoms, moksliniy tyrimy dalyviams, tiriamiesiems dalykams, visuomenei,
ekosistemomes, kultlros paveldui ir aplinkai;

* atskaitomybé uz mokslinius tyrimus nuo sumanymo iki skelbimo, uz jy vadyba ir
organizavima, mokyma, vadovavima ir mentoryste bei platesnj poveikj visuomenei.

2. Geroji moksliniy tyrimy praktika

Siame skirsnyje geroji moksliniy tyrimy praktika apraSoma Siuose kontekstuose:

+ Moksliniy tyrimy aplinka

» Mokymas, vadovavimas ir mentorysté

« Moksliniy tyrimy procediros

- Saugikliai

« Darbo su duomenimis praktika ir jy valdymas
« Darbas drauge

» Publikavimas, sklaida ir autorysté

+ Recenzavimas ir vertinimas

« Moksliniy tyrimy institucijos ir organizacijos informuoja ir skiria iStekliy tam, kad buty
palaikoma tyréjy etikos kultura.

+ Moksliniy tyrimy institucijos ir organizacijos kuria abipusés pagarbos aplinka ir skatina
tokias vertybes kaip lygiateisiSkumas, jvairové ir jtrauktis.

« Moksliniy tyrimy institucijos ir organizacijos kuria aplinkg, kurioje tyréjai nepatiria nepagrjsto
spaudimo ir kurioje jie gali dirbti nepriklausomai ir vadovaudamiesi gerosios mokslinés
praktikos principais.

+ Moksliniy tyrimy institucijos ir organizacijos demonstruoja lyderyste, taikydamos aiskia
gerosios moksliniy tyrimy praktikos politik ir proceduras bei skaidriai ir tinkamai nagrinédamos
jtarimus dél netinkamo tyréjui elgesio ir nusizengimy tyréjy etikai.

« Moksliniy tyrimy institucijos ir organizacijos aktyviai remia tyréjus, kurie sulaukia grasinimy,
ir saugo geros valios praneséjus, atsizvelgdamos j tai, kad pradedantieji ir pagal terminuota
darbo sutartj dirbantys tyréjai gali biti ypac pazeidziami.

« Moksliniy tyrimy institucijos ir organizacijos remia tinkama visy formy duomeny ir moksliniy

tyrimy medziagos kaupimo, valdymo ir apsaugos infrastrukturg, reikalinga jy atkuriamumui
(angl. reproducibility), atsekamumui ir atskaitomybei.

+ Moksliniy tyrimy institucijos ir organizacijos uztikrina, kad tyréjai buty tinkamai mokomi



moksliniy tyrimy planavimo, metodologijos, analizés, sklaidos ir komunikacijos.

« Siekiant uztikrinti, kad visi suinteresuotieji asmenys buty supazindinti su atitinkamais
kodeksais ir tvarkomis bei jgyty reikiamy jgtidziy taikyti juos savo moksliniams tyrimams,
moksliniy tyrimy institucijos ir organizacijos rengia tinkamus ir pakankamus etiSkumo ir
tyréjy etikos mokymus.

« Vyresnieji tyréjai, tyrimy vadovai ir studenty vadovai pataria savo komandy nariams, rodo
jiems pavyzdj, konkreciai nukreipia ir iSmoko, kad Sie galéty tinkamai plétoti ir struktirizuoti
savo moksliniy tyrimy veikla.

« Visy karjeros pakopy tyréjai, nuo jaunesniojo iki vyriausiojo lygio, dalyvauja etiSkumo
ir tyréjy etikos mokymuose.

+ Plétodami moksliniy tyrimy idéjas, tyréjai atsizvelgia j naujausius atitinkamy sriciy
pasiekimus.

- Tyréjai kruopsciai, skaidriai ir atidZiai planuoja, atlieka, analizuoja ir dokumentuoja
mokslinius tyrimus.

« Tyrimy protokoluose numatoma ir atsizvelgiama j atitinkamus mokslinio tyrimo dalyviy
amZziaus, socialinés lyties, biologinés lyties, kultlros, religijos, pasauléziiiros, etninés
priklausomybés, geografinés padéties ir socialinés klasés skirtumus.

- Tyréjai tinkamai ir atsakingai naudoja moksliniams tyrimams skirtas [éSas.

- Tyréjai savo rezultatais dalijasi atvirai, saziningai, skaidriai ir tiksliai bei laikosi duomeny
ar rezultaty konfidencialumo, kai to teisétai is jy reikalaujama.

- Tyréjai pranesa apie savo rezultatus ir metodus, jskaitant iSorés paslaugy ar dirbtinio
intelekto ir automatiniy priemoniy naudojimg, tokiu budu, kuris atitinka disciplinoje
galiojancias normas ir, jei reikia, palengvina patikrinima ar atkartojima (angl. replication).

« Tyréjai, moksliniy tyrimy institucijos ir organizacijos laikosi aktualiy kodeksy, gairiy ir
tvarky.

- Tyréjai, laikydamiesi teisiniy nuostaty ir etikos principy, pagarbiai ir ripestingai elgiasi
su tyrimy dalyviais ir tiriamaisiais dalykais, ar tai bity Zmonés, gyvunai, kulturiniai,
biologiniai, aplinkos ar fiziniai objektai, bei su jais susijusiais duomenimis.

« Tyréjai deramai rupinasi bendruomeneés, dirbanciyjy drauge ir kity su jy tyrimais susijusiyjy
sveikata, sauga ir gerove.

- Tyréjai atpazjsta ir jvertina galima zalg ir rizika, susijusia su jy moksliniais tyrimais ir jy
taikymu, ir Svelnina galima neigiama poveikj.

- Tyréjai, priziurintys profesines ribas perzengiancius projektus, tokius kaip pilie¢iy mokslas
ar dalyvaujamieji moksliniai tyrimai, prisiima atsakomybe uz tyréjy etikos standarty
uztikrinimg, priezitra, mokyma ir saugiklius.

« Tyréjai, moksliniy tyrimy institucijos ir organizacijos uztikrina tinkama visy duomeny,
metaduomeny, protokoly, kody, programinés jrangos ir kitos moksliniy tyrimy medziagos
tvarkyma, prieziura ir iSsaugojima pagrjsta ir aiSkiai nurodyta laikotarpj.

« Tyréjai, moksliniy tyrimy institucijos ir organizacijos uztikrina, kad prieiga prie duomeny
bity kiek galima atviresné ir uzdara tik tiek, kiek batina. Kai galima, laikomasi FAIR (angl.
Findable, Accessible, Interoperable and Reusable - randami, pasiekiami, saveikus ir
pakartotinai naudotini) duomeny valdymo principy.

« Tyréjai, moksliniy tyrimy institucijos ir organizacijos teikia skaidrig informacija, kaip
pasiekti duomenis ir gauti leidima naudotis duomenimis, metaduomenimis, protokolais,
kodais, programine jranga ir kita moksliniy tyrimy medziaga.

« Tyréjai informuoja moksliniy tyrimy dalyvius apie tai, kaip, laikantis BDAR, bus naudojami,
pakartotinai naudojami, prieinami, saugomi ir iStrinami jy duomenys.

« Tyréjai, moksliniy tyrimy institucijos ir organizacijos patvirtina, kad duomenys,
metaduomenys, protokolai, kodai, programiné jranga ir kita moksliniy tyrimy medziaga yra
teiséti ir cituotini moksliniy tyrimy produktai.

« Tyréjai, moksliniy tyrimy institucijos ir organizacijos uztikrina, kad j visas sutartis ar susitarimus,
susijusius su moksliniy tyrimy rezultatais, buty jtrauktos lygiateisiSkuma jgyvendinancios ir
saziningos nuostatos, reguliuojancios jy naudojimg, nuosavybe ir apsauga pagal intelektines
nuosavybeés teises.

« Visi tyrimy drauge dalyviai yra atsakingi uz moksliniy tyrimy ir rezultaty etiSkuma.

« Visi tyrimy drauge dalyviai i$ pat pradziy oficialiai susitaria dél moksliniy tyrimy tiksly ir kuo
skaidresnio bei atviresnio informavimo apie moksliniy tyrimy rezultatus proceso, prireikus
juos stebi ir adaptuoja.



« Visi tyrimy drauge dalyviai iS pat pradziy oficialiai susitaria dél lukesciy ir standarty,
susijusiy su tyréjy etika, taikomy jstatymy ir tvarky, bendradarbiy intelektinés nuosavybés
apsaugos, konflikty ir galimy netinkamo elgesio atvejy nagrinéjimo procedury, prireikus
juos stebi ir adaptuoja.

« Visi tyrimy drauge dalyviai apklausiami ir oficialiai susitaria dél moksliniy tyrimy
rezultaty skelbimo ir kity rezultaty sklaidos ar panaudojimo formy.

- Autoriai oficialiai susitaria dél autoriy eiliSkumo, pripazindami, kad pati autorysté
grindzZiama: 1) reikSmingu indéliu rengiant tyrimo plang, renkant atitinkamus duomenis,
juos analizuojant ir (ar) interpretuojant; 2) publikacijos rengimu ir (ar) kritine perZidra; 3)
galutinio publikacijos varianto tvirtinimu, ir 4) sutikimu prisiimti atsakomybe uz publikacijos
turinj, jei publikacijoje nenurodyta kitaip.

+ Kur jmanoma, j galutinj publikacijos varianta autoriai jtraukia dalj ,Autoriy indéliy
deklaracija‘, kurioje apraso kiekvieno autoriaus atsakomybés sritis ir indeélj.

finansuotojai, kurie neatitinka autorystés kriterijy, bet sudare salygas atlikti mokslinj tyrima.

- Autoriai atskleidZia bet kokius finansinius ir nefinansinius interesy konfliktus, taip pat
mokslinio tyrimo ar publikacijos rémimo Saltinius.

- Autoriai ir leidéjai nedelsdami paskelbia atitaisymus arba, prireikus, atSaukia publikacijas.
AtSaukimo tvarka yra aiski, priezastys nurodomos, o autoriai vertinami uz tai, kad po
paskelbimo jie pateikia taisymus.

« Autoriai, moksliniy tyrimy institucijos, leidéjai, finansuotojai ir tyréjy bendruomeneé
pripazjsta, kad skelbimui ir sklaidai neigiami rezultatai gali buti tiek pat reikSmingi, kaip ir
teigiami.

- Autoriai atidziai ir saZiningai bendrauja su kolegomis, politikos formuotojais ir visuomene.
« Autoriai, bendraudami, informuodami ir jtraukdami visuomene, teikia skaidrig informacija

apie prielaidas ir vertybes, darancias jtaka jy tyrimams, apie jrodymy patikimuma, taip pat
likusius neapibréztumus bei Ziniy spragas.

« Autoriai laikosi aprasyty kriterijy nepriklausomai nuo to, ar jie skelbia prenumeruojamame
Zurnale, atvirosios prieigos zurnale, ar bet kokia kita publikavimo forma, jskaitant pateikty
rankrasdiy (angl. preprint) serverius.

« Tyréjai rimtai Zilri j savo jsipareigojima ir atsakomybe tyréjy bendruomenei referuodami,
recenzuodami ir vertindami; tyréjai, moksliniy tyrimy institucijos ir organizacijos pripazjsta
sj darba ir uZ jj atlygina.

« Tyréjai, moksliniy tyrimy institucijos ir organizacijos skaidriai recenzuoja ir teikia pagrjstus
vertinimus apie skelbti teikiamus rankrascius, finansavimo, skyrimo, paaukstinimo ar atlygio
paraiskas ir atskleidzia, jei naudoja dirbtinj intelekta ir automatines priemones.

+ Recenzentai ir redaktoriai deklaruoja visus esamus ar numanomus interesy konfliktus
ir, jei reikia, nusisalina nuo diskusijy ir sprendimy dél skelbimo, finansavimo, skyrimo,
paaukstinimo ar atlygio.

 Recenzentai iSlaiko konfidencialuma, iSskyrus atvejus, kai yra iSankstinis pritarimas
atskleisti informacija.

« Recenzentai ir redaktoriai gerbia autoriy ir pareiskéjy teises ir praso leidimo naudotis
pateiktomis idéjomis, duomenimis ar interpretacijomis.

« Tyréjai, moksliniy tyrimy institucijos ir organizacijos taiko vertinimo praktika, pagrjsta
kokybeés, Ziniy plétros ir poveikio principais, kurie neapsiriboja kiekybiniais rodikliais ir, kur
reikSminga, atsizvelgia j jvairove, jtrauktj, atviruma ir bendradarbiavima.



3. Nusizengimai tyrejy etikai

Labai svarbu, kad tyréjai jsisavinty savo dalykineés srities Zinias, metodus ir eting praktika.
Jeinesilaikoma gerosios moksliniy tyrimy praktikos, nusizengiama profesinei atsakomybei.
Dél to nukencia moksliniy tyrimy procesai, prastéja tyréjy tarpusavio santykiai, mazéja
pasitikéjimas ir tikéjimas moksliniais tyrimais, eikvojami iStekliai ir gali bati daroma
nereikalinga zala tyrimy dalyviams ir tiriamiesiems dalykams, naudotojams, visuomenei
arba aplinkai.

Netinkamas tyréjui elgesys tradiciSkai apibréZziamas kaip fabrikavimas, falsifikavimas ar
plagiatas (vadinamoji FFP klasifikacija) sitilant, atliekant ar recenzuojant mokslinius tyrimus
arba skelbiant jy rezultatus.

« Fabrikavimas - duomeny ar rezultaty iSgalvojimas ir jy uzfiksavimas tarsi jie buty tikri.

* Falsifikavimas — manipuliavimas moksliniy tyrimy medziaga, jranga, vaizdais ar procesais
arba duomeny ar rezultaty keitimas, praleidimas ar nuslépimas be pateisinamos priezZasties.

* Plagiatas - naudojimasis kity asmeny darbu ar idéjomis, tinkamai nenurodant Saltiniy,
kuriais buvo remiamasi.

Yra ir kity nusizengimy gerajai moksliniy tyrimy praktikai, kurie iSkraipo moksliniy tyrimy
fiksavima arba kenkia moksliniy tyrimy proceso etiSkumui ar tyréjy etikai. Be Siame Tyréjy
etikos kodekse aiSkinamy nusizengimy gerajai moksliniy tyrimy praktikai, kiti nepriimtini
praktikos pavyzdziai apima Siuos, bet jais neapsiriboja:

+ Leidimas finansuotojams, reméjams ar kitiems asmenims kelti pavojy moksliniy tyrimy
proceso nepriklausomumui ir neSaliSkumui arba nesaliSkam rezultaty pateikimui.

+ Piktnaudziavimas statusu skatinant nusizengimus tyréjy etikai ar siekiant asmeninés
karjeros.

- Kity tyréjy darbo vilkinimas arba nepagrjstas trukdymas jiems dirbti.
« Netinkamas statistikos naudojimas, pavyzdziui, nepagrjstai jteigiant statistinj reikSminguma.

« Dirbtinio intelekto ar automatiniy priemoniy naudojimo kuriant turinj ar rengiant publikacijas
slépimas

« Tyrimy duomeny ar rezultaty nuslépimas be pateisinamos priezasties.

+ Moksliniy tyrimy rezultaty iSskaidymas j kelias publikacijas, siekiant padidinti jy skaiciy
(angl. salami publications).

« Atrankinis arba netikslus citavimas.

+ Nepagrjstas tyrimo bibliografijos iSplétimas, siekiant jtikti redaktoriams, recenzentams ar
kolegoms, arba manipuliavimas bibliografiniais duomenimis.

+ Manipuliavimas autoryste ar kity tyréjy vaidmens menkinimas publikacijose.

+ Pakartotinis savo ankstesniy publikacijy dideliy daliy, jskaitant vertimus, skelbimas,
tinkamai jy nenurodant ar necituojant (angl. self-plagiarism).

« Zurnaly, leidykly, renginiy ar paslaugy, kenkianciy moksliniy tyrimy kokybei (,grobuonisky*
Zurnaly ar konferencijy, mokslo ir studijy darby rengimo paslaugas teikianciy organizacijy,
angl. paper mills), steigimas, rémimas ar sgmoningas naudojimasis jomis.

- Dalyvavimasrecenzenty irautoriy karteliuose, kurie susitare recenzuojavieni kity publikacijas.
« Klaidingas moksliniy tyrimy pasiekimy, duomeny, dalyvavimo ar interesy pateikimas.
« Piktybiskas tyréjo kaltinimas netinkamu elgesiu ar kitais nusizengimais.

+ Kity asmeny numanomy nusizengimy tyréjy etikai ignoravimas arba nepriimtinos
institucijy reakcijos j netinkama elgesj ar kitus nusizengimus dangstymas.

Uz SiurkSc¢iausias nepriimtinos praktikos formas taikomos sankcijos, taciau mazy
maziausia reikia déti visas pastangas, siekiant uzkirsti joms kelig, atgrasyti nuo jy
ir jas sustabdyti pasitelkiant mokymus, vadovavima ir mentoryste bei plétojant
pozityvia ir palankia moksliniy tyrimy aplinka.

Nacionalineés ir institucinés gairés dél veiksmy, susijusiy su nusizengimais gerajai moksliniy
tyrimy praktikai ir pareikstais jtarimais netinkamu elgesiu, skiriasi. Taciau visuomené ir tyréjy
bendruomené visada suinteresuota, kad nusizengimai buty nagrinéjami saziningai, nuosekliai
ir skaidriai. ) bet kokj nagrinéjimo procesa reikia jtraukti Siuos principus:

« Bet kuris asmuo, kaltinamas netinkamu tyréjui elgesiu, laikomas nekaltu, kol nejrodyta
priesingai.



+ Nagrinéjimai yra saziningi, iSsamis ir atliekami tinkamai, nepazeidziant tikslumo,
objektyvumo ar iSsamumo.

+ Nagrinéjime dalyvaujancios Salys deklaruoja visus interesy konfliktus, kurie gali kilti
nagrinéjimo metu.

+ Imamasi priemoniy uztikrinti, kad nagrinéjimai bty uzbaigti ir buty pateikta iSvada.
- Nagrinéjimai atliekami konfidencialiai, kad biity apsaugoti su jais susije asmenys.

+ Nagrinéjimy metu institucijos gina geros valios praneséjy teises ir uztikrina, kad nekilty
pavojus jy tolesnei karjerai.

+ Bendrosios nusizengimy gerajai moksliniy tyrimy praktikai nagrinéjimo ir sprendimy
procediros yra viesai skelbiamos ir prieinamos, kad buty uZztikrintas jy skaidrumas ir
vienodumas.

+ Asmenims, kaltinamiems netinkamu tyréjui elgesiu, pateikiama iSsami informacija apie
pareiksta jtarima (-us) ir suteikiamos visos galimybés j jj (juos) atsakyti ir pateikti jrodymus.

- Nagrinéjant netinkama tyréjui elgesj, atsizvelgiama tiek j asmenuy, tiek j institucijy,
prisidéjusiy pazeidziant gergja moksliniy tyrimy praktika, vaidmenj.

+ Asmenims, dél kuriy netinkamo elgesio pareiksti jtarimai pasitvirtino, taikomi veiksmai,
proporcingi nusizengimo sunkumui.

+ Nustacius, kad tyréjams pareiksti jtarimai netinkamu elgesiu nepasitvirtino, imamasi
atitinkamy atkuriamuyjy veiksmy.
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2 priedas. Perziuros eiga

Pirminj Europos elgesio kodeksq moksliniy tyrimy etikos klausimais 2011 m. parengé
Europos moksly ir humanitariniy moksly akademijy federacija (ALLEA) ir Europos
mokslo fondas (ESF). Nuo pat pradziy Europos elgesio kodeksas buvo sumanytas kaip
gyvas dokumentas, kuris prireikus bus perzilrimas ir redaguojamas atsizvelgiant j
besikeiciancias problemas ir naujas sritis, kad jis ir toliau galéty tarnauti moksliniy tyrimy
bendruomenei kaip gerosios moksliniy tyrimy praktikos pagrindas.

2017 m. ALLEA parengé nauja Europos elgesio kodekso moksliniy tyrimy etikos klausimais
versija. Sia perzilirg be kity pasikeitimy paskatino poky¢iai Siose srityse: Europos moksliniy
tyrimy finansavimo ir reglamentavimo, institucinés atsakomybés, komunikacijos ir
sklaidos, socialinés Ziniasklaidos naudojimo, perziliros procedury, atvirosios prieigos
leidybos, saugykly naudojimo ir pilieiy dalyvavimo moksliniuose tyrimuose. Atliekant
perziura buvo placiai konsultuojamasi su pagrindinémis Europos moksliniy tyrimy
suinteresuotosiomis Salimis, tiek vieSosiomis, tiek privaCiomis, siekiant uztikrinti bendros
atsakomybés jausma.

Sis dokumentas yra nauja 2017 m. Europos elgesio kodekso moksliniy tyrimy etikos
klausimais redakcija. Dabartiniame leidime pateikiami pakeitimai, kuriais siekiama
uztikrinti, kad Tyréjy etikos kodeksas ir toliau atitikty savo paskirtj ir baty aktualus
visoms disciplinoms ir naujoms moksliniy tyrimy ar moksliniy tyrimy praktikos sritims.
Jame atsizvelgiama j duomeny valdymo praktikos pokycius, Bendrajj duomeny apsaugos
reglamenta (BDAR) ir naujausius atvirojo mokslo ir moksliniy tyrimy vertinimo pokycius.
Pakeitimai atspindi nauja supratima apie moksliniy tyrimy kulturos svarba sudarant
salygas tyréjy etikai ir jgyvendinant geraja moksliniy tyrimy praktika. Jie taip pat atspindi
didesnj moksliniy tyrimy bendruomenés supratima apie diskriminacijos mechanizmus ir
atskirtj bei visy dalyviy atsakomybe uz lygiateisiSkumo, jvairovés ir jtraukties skatinima.

3 priedas: Socialiniy partneriy sgrasas

ALLEA noréty padékoti visoms organizacijoms ir projektams-socialiniams partneriams,
dosniai teikusiems detalizuotus ir jzvalgius atsiliepimus konsultavimosi procediiros
metu:

+ Association of Learned and Professional Society Publishers (ALPSP)

« Committee on Publication Ethics (COPE)

« Conference of European Schools for Advanced Engineering Education and Research (CESAER)
* EU-LIFE

+ European Association of Research and Technology Organisations (EARTO)
+ European Association of Research Managers and Administrators (EARMA)
« European Chemical Society (EuChems)

« European Commission

« European Group on Ethics in Science and New Technologies (EGE)

« European Industrial Research Management Association (EIRMA)

- European Molecular Biology Organization (EMBO)

« European Network of Research Ethics Committees (EUREC)

« European Network of Research Integrity Offices (ENRIO)

« European Physical Society (EPS)

« European University Association (EUA)

« EuroScience

* FoodDrinkEurope

+ Global Young Academy (GYA)

« HYBRIDA

- International Association of Scientific, Technical and Medical Publishers (STM)
+ League of European Research Universities (LERU)

+ Open Access Scholarly Publishers Association (OASPA)

« Path2Integrity

« PRO-Ethics

+ Responsible Open Science in Europe (ROSIE)

« Science Europe

+ Standard Operating Procedures for Research Integrity (SOPs4RI)

» TechEthos

* The Guild

« UK Publishers Association

* Young European Research Universities Network (YERUN)

Detalizuotg apibendrinima apie konsultavimosi su socialiniais partneriais eiga ir kaip
atsiliepimai veiké 2023 m. perziiira galima rasti https://allea.org/code-of-conduct/.
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4 priedas. ALLEA Mokslo ir etikos nuolatiné darbo grupe

ALLEA Mokslo ir etikos nuolatiné darbo grupé (PWGSE) nagrinéja jvairius ,vidinius*
(mokslo bendruomenés viduje) ir ,iSorinius* (mokslo ir visuomenés santykiai)
klausimus. Kadangi etikos klausimai buvo esminis vieningos Europos stiprinimo,
taip pat ir ALLEA kirimo elementas, PWGSE buvo jsteigta siekiant suburti akademijy
ekspertus iS visos Europos ir suteikti jiems platforma nuolatinéms diskusijoms
moksliniy tyrimy etiSkumo ir tyréjy etikos klausimais.

Pastaraisiais metais PWGSE iSplété pajegumus ir veikla, kad galéty tinkamai vykdyti
savo misija — kolektyviai svarstyti tokias temas kaip, be kita ko, tyréjy etika, etinis
Svietimas mokslo srityje ir mokymas moksliniy tyrimy srityje, mokslo politikos
konsultacijy etika, pasitikéjimas mokslu, netinkamas elgesys mokslinéje veikloje ir
plagijavimas.

Tarp neseniai nagrinéty temy — etiniai atvirosios prieigos leidybos klausimai, moksliniy
tyrimy vertinimo reforma, skaitmeniniy ir (bio)medicininiy technologijy tyrimai. Be to,
grupe teikia ekspertine pagalba programos ,Horizontas 2020“ projektams ,Mokslas
su visuomene ir visuomenei“ (SwafS) ir ,Horizontas Europa“ WIDERA, susijusiems su
moksliniy tyrimy etiSkumu ir tyréjy etika, ir remia ALLEA naryste projekte ,TechEthos",
kuriame sprendziami naujy ir atsirandanciy technologijy, turinciy didelj socialinj ir
ekonominj poveikj, etikos klausimai.

PWGSE reguliariai renkasi j posedzius, taip pat rengia teminius susitikimus platesnéje
aplinkoje, paprastai bendradarbiaudama su kitomis atitinkamomis tarptautinémis
organizacijomis. Sékmingai vykdydami ,Europos tyréjy etikos kodekso“ perziuros
procesa, PWGSE nariai rémési savo placiu eksperty ir institucijy tinklu.

ALLEA Mokslo ir etikos nuolatinés darbo grupés nariai

Maura Hiney (pirmininké) - Royal Irish Academy, Parengimo grupé

Laszlo Fésiis - Hungarian Academy of Sciences

GOran Hermerén — Royal Swedish Academy of Letters,

History and Antiquities, Parengimo grupé

Lisa Maria Herzog - Global Young Academy, Parengimo grupé

Anne Ruth Mackor — Royal Netherlands Academy of Arts and Sciences

Anne Sophie Meincke — Austrian Academy of Sciences

Bertil Emrah Oder - Bilim Akademisi (The Science Academy, Turkey)

Deborah Oughton — Norwegian Academy of Science and Letters, Parengimo grupé
Roger Pfister — Swiss Academies of Arts and Sciences

Pere Puigdoménech - Royal Academy of Sciences and Arts of Barcelona, Institute for Catalan
Studies (Spain)

Michael Quante — Union of German Academies of Sciences and Humanities
Nils-Eric Sahlin — Royal Swedish Academy of Letters, History and Antiquities
Camilla Serck-Hanssen — Norwegian Academy of Science and Letters

Raivo Uibo - Estonian Academy of Sciences

Els Van Damme - Royal Academy of Sciences, Letters
and Arts of Belgium, Parengimo grupé

Krista Varantola - Council of Finnish Academies, Parengimo grupé (pirmininké)

Parama PWGSE ir Parengimo grupei: Mathijs Vleugel (ALLEA sekretoriatas)

Daugiau informacijos apie ALLEA Mokslo ir etikos nuolatine darbo grupe
galite rasti https://allea.org/research-integrity-and-research-ethics/.
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ALLEA - All European Academies

ALLEA, Europos moksly ir humanitariniy moksly akademijy federacija, atstovauja
daugiau kaip 50 akademijy i$ beveik 40 ES ir ne ES 3aliy. Nuo pat jos jkiirimo 1994 m.
ALLEA savo nariy vardu kalba Europos ir tarptautinéje arenoje, propaguoja moksla kaip
visuotinj viesajj gérj ir sudaro palankesnes salygas moksliniam bendradarbiavimui
tarp valstybiy ir discipliny.

Akademijos yra savavaldeés institucijos, kurias sudaro Zzymus mokslininkai, atstovaujantys
visoms mokslinio tyrimo sritims. Jos yra unikalus intelektinés kompetencijos, patirties
ir daugiadisciplininiy Ziniy turintis Zmogiskasis isteklius, skirtas mokslo ir studijy
pazangai Europoje ir pasaulyje.

ALLEA kartu su savo nariais siekia gerinti moksliniy tyrimy salygas, teikti geriausias
nepriklausomas ir tarpdisciplinines mokslines konsultacijas ir stiprinti mokslo
vaidmenj visuomenéje. Tokiu budu ALLEA perduoda Europos akademijy patirtj mokslo
bendruomenei, sprendimus priimantiems asmenims ir visuomenei. Rezultatai - mokslu
pagrjstos konsultacijos visuomenei svarbiomis temomis, taip pat veikla, kuria skatinamas
mokslinis bendradarbiavimas, argumentacija ir vertybés, jtraukiant visuomene.

ALLEA yra pelno nesiekianti asociacija ir yra visiSkai nepriklausoma nuo politiniy,
religiniy, komerciniy ar ideologiniy interesy.

allea
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